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2025年第 8期 (12月 1日 -12月 31日 )

一、学工臥伍建没

(一 )完成 2025-2026学 年第一学期教学周第 14-17周

輔早員量化考核工作ぅ仝校輔早員共 67人 ,其中考核満分
13人 ,力会汁学院 (4人 )峠末、張佳愛、戴君、胡略略 ;
没十工程学院 (3人 )物好腔、李紫薇、送茜子;商学院 (2
人 )赳宇明、毛前平;侍媒芝木学院 (1人 )臭物;机械与
屯気工程学院 (1人 )劇洋;外国活学院 (1人 )李志張;
北斗学院 (1人 )李晩鰻.

商学院姜森、余万年,机械有屯気工程学院尋臭外出帯
学生共可不参有考核。外国活学院何貌哲借渭多村振共不参

考考核。 (考核羽卜名洋兄附件 )

(二 )根据 《武沢晴川学院二象学院学生工作月度考核
如只1》 ,学生工作丈対本学期第 14-17周各二象学院学生工

作邊行考核,考核結果女口下:
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商学院 15 23.6 12.9 19.9 ０
０ 25 99.4

没汁学院 15 23.5 Ｏ
υ 19.8 3 25 99.3

外悟学院 15 23.6 13 19.7 3 25 99.3

特媒学院 15 23.4 12.9 19.5 3 25 98.8

北斗学院 15 22.7 12.8 19.9 つ
０ 25 98.4
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汁算机学院 14.5 21.9
つ
０ 19.8 3 ワ

′
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“ 96.9

机屯学院 14.5 21.4 12.8 19.8 3 24.99 96.49

(三 )力 完善輔早員激励机+1,弘物先逃,村立典型 ,
仝面提高我校大学生思想政治工作的水平,12月分,友布了

《学工丈美子升晨 2025年度学生工作先邊企人汗逍的ミ

知》,仝面升晨学工系銃 2025年度先逃企人坪地工作。名
企人申清、学院初澤推若、学生工作炎常核等程序,共坪逍
出安全突出貢献失 2人 ,迎浮特男1貢献失 5人 ,唸1新 (突破 )

爽 4人 ,年度最佳邊歩失 3人 ,年度最佳新人失 4人 ,征兵
工作先逃今人 1人。

(四 )12月 分,教育部高校思想政治工作唸1新友晨中Jむ

公布了2025年度寺項研究渫題立項名単,会汁学院輔早員
文1陪蛉申扱的深題 《侍銃文化精神賦能退役大学生思IEX主体

性激活的路径探索》成功入逍6保題衆焦退役大学生速一学
生工作中的特殊群体,不使美注其自身的遺泣性成K)更着
力乾掘咳群体在高校思IEX教育中的独特示疱介値,以期帯功
更多青年学生釈板参写扱国、杵企人理想融入国家友晨大

局。

(五 )12月 分,学工丈根据 《武沢晴川学院美千倣好
2025年教取二年度考核工作的適知》《武滉晴川学院教取エ

年度考核亦法 (修河 )》 友布 《美子倣好 2025年度41~i早 員

考核工作的邁知》,姐鉄升晨 2025年度輔早員考核工作。

重辻学生汗分、院内輔早員互坪、学校取能部11月 均汗分、

考核工作頷早小俎汗分和学工丈朱合浮洪,共坪出仇秀等次
,
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13 人，良好等次 22 人，合格等次 27 人，外国语学院何蕴哲

借调乡村振兴不参与考核。

（六）12 月份，组织开展了辅导员成长工作坊第八期—

—高校心理危机干预中的依法而为。本次培训由大学生心理

健康教育中心主任杨玖炼主讲。杨老师以辅导员老师在日常

心理健康教育工作尤其是危机干预工作中遇到的普遍困惑

和重难点为切入口，从心理危机干预有关的基本理论、司法

实践、法律条款、个案经验、流程要点、证据意识等多方面

展开，重点说明了我校心理危机干预的流程要点和细节要

求。

（七）12 月份，高校辅导员队伍能力提升大数据赋能平

台组织开展 2025 年高校思想政治工作优秀文章征集活动，

学工处推荐机械与电气工程学院辅导员周培荣老师的工作

案例、会计学院辅导员刘陆玲老师的研究论文参与本次评

选。

（八）12 月份，高校思想政治工作队伍培训研修中心（南

昌大学）发布《关于征集高校学生思想政治工作优秀案例的

通知》，学工处积极组织，推选机械与电气工程学院周培荣

老师的学生思政教育典型经验做法工作案例参评。

（九）12 月份，学工处对 2025 年学生工作进行全面总

结，发布“聚力迎评 谱写新篇”2025 年学生工作总结宣传

片。2025 年既是迎评攻坚年，也是立德树人深化年。全体学

工人以评估为镜、安全为基、学风为主、思想为引，与学生

携手共进，在育人长卷留下温暖篇章：迎评攻坚勇担使命，

坚守底线守护平安，铸魂育人初心不改，深耕学风赋能成长，

追求卓越步履不停，提升服务润物无声，以文化人向美而行。

（十）12 月份，学生工作处以“青春领航人”为主题开

展辅导员育人“事实价值”专题宣传报道，内容围绕辅导员

坚守围绕学生、关照学生、服务学生的大爱情怀，在平凡的

岗位上辛苦付出、默默奉献、润物无声，用“引领”推动“引
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领”、用“温暖”传递“温暖”、用“真情”打动“真情”、

用“真心”换得“真心”，努力成为学生成长的人生导师和

健康生活的知心朋友来开展，讲述最美学工人和学生双向奔

赴的故事。发布【青春领航人】杨好胜丨微光引航，星河筑

梦专题报道。

二、思想教育引领

（一）12 月份，为深入贯彻落实习近平法治思想，深化

青少年宪法法治教育，根据《省教育厅办公室关于开展全省

学生“学宪法 讲宪法”活动的通知》要求，学工处组织各

学院开展“学习宣传贯彻习近平法治思想，推动宪法深入人

心”宪法宣传周法治主题教育活动。组织开展升国旗主题教

育活动，组织各学院召开主题班会，认真实施法治宣传教育

法，加强宪法宣传教育，弘扬宪法精神，维护宪法权威，推

动宪法实施。引导学生做诚实守信、遵纪守法的晴川人，树

立正确的价值观和法律意识，自觉遵守法律法规和学校规章

制度，为推进中国式现代化营造良好法治环境。

（二）12 月份，根据《关于举办武汉晴川学院校德文化

主题演讲活动通知》，为了进一步深入传承中华优秀传统文

化，厚植孝亲敬老的传统美德，引导晴川师生树立感恩意识、

涵养孝德情怀。12 月 10 日，学工处于图书馆经纬报告厅召

开“守孝德根脉 绽时代光华”武汉晴川学院弘扬孝德文化

主题活动——素质·导航大讲堂（第二十一讲）。9 位学生

站上舞台，讲述孝德故事，发出时代之声，现场氛围温馨热

烈，每一段讲述，都是一场关于爱的传承。李敬一教授作为

特邀嘉宾作专题报告，用深厚的国学底蕴和独到的见解，旁

征博引、深入浅出，学生受益匪浅，现场反响热烈，在晴川

校园内营造了“学孝德、讲孝德、践孝德”的浓厚氛围。

（三）12 月份，为营造良好考试氛围，学工处组织各学

院开展期末及四六级诚信考试教育工作。活动期间，各学院

通过主题班会、专题讲座等形式，向学生们强调诚信考试的
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重要意义，详细解读考试违规后果。全体学生积极响应，认

真签署《诚信考试承诺书》，郑重承诺遵守考试纪律。此项

工作有效强化了学生的诚信意识，有力维护了考试的严肃

性。

（四）12 月份，为弘扬中华民族孝老爱亲的传统美德，

引导同学们在欢度佳节的同时，践行孝德、感悟亲情、记录

美好，学工处发布《关于开展“孝德暖冬 情满晴川”孝德文

化主题寒假实践活动的通知》，向全体晴川学子发出诚挚邀

约，推出“孝德暖冬 情满晴川”主题系列实践活动，以行

动温暖家人，用真情记录感动，将孝心化为日常，让“美好”

与“美好”相遇。

（五）12 月份，学工处依托“晴川学工”微信公众号，

精心打造“国奖风采 榜样引领”专题推送。该专题聚焦国

家奖学金获得者，生动展现他们以坚定信仰为指引，凭借勤

奋学习作舟楫，以踏实实干为风帆，在青春赛道上全力冲刺

的动人故事。这些优秀学子如熠熠灯塔，以卓越成绩为后来

者照亮前行方向，用扎实行动诠释责任担当，营造了积极向

上的良好学习氛围。

（六）12 月份，指导各学院召开“安全教育”“考风考

纪”“学业帮扶”“法治教育”等 4 期主题班会。

（七）12 月份，“晴川学工”微信公众号共计推送新闻

12 篇，包括《“守孝德根脉 绽时代光华”|武汉晴川学院弘

扬孝德文化主题活动即将启幕！》《成长·赋能·向未来 |

武汉晴川学院召开 2025 年辅导员述职大会》《关于开展“孝

德暖冬 情满晴川”孝德文化主题 寒假实践活动的通知》等。

三、日常管理工作

（一）12 月份，学工处坚持做好安全工作的“十个常抓

不懈”，构筑学生安全的立体防火墙。持续开展学生安全教

育，从防诈骗、交通，防火，防盗等方面做好学生安全意识

引导。组织辅导员老师针对 2025 级全体学生召开“紧绷防
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范之弦 共筑安全防线”防范电信诈骗安全教育专题会，并

多次利用周日班会对学生组织开展防范电线诈骗专题教育。

（二）12 月份，学工处组织各学院开展“三早一晚”活

动，并做好每日抽查通报，促进学校学风建设。

1.2023 级早课（第 1 节）抽查情况通报

学院 到课率

传媒艺术学院 100%

计算机学院 100%

设计工程学院 100%

北斗学院 100%

商学院 100%

外国语学院 100%

会计学院 100%

机械与电气工程学院 100%

全校平均到课率 100%

注：经核实确认为请假学生，不计入课堂应到人数。

2.2024 级早自习抽查情况通报

学院 出勤率

传媒艺术学院 100%

会计学院 100%

商学院 100%

北斗学院 100%

设计工程学院 100%

计算机学院 100%

机械与电气工程学院 100%

外国语学院 95%

全校平均出勤率 99.37%

3.2025 级早锻炼抽查情况通报

学院 出操率
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传媒艺术学院 100%

外国语学院 100%

设计工程学院 100%

会计学院 100%

计算机学院 100%

商学院 100%

北斗学院 97%

机械与电气工程学院 95%

全校平均出操率 99%

（三）持续开展学生劳动教育。

2025 级教室、实训室卫生清洁情况通报

学院 清洁率

商学院 100%

外国语学院 100%

计算机学院 99%

会计学院 99%

设计工程学院 99%

北斗学院 99%

传媒艺术学院 98%

机械与电气工程学院 96%

全校平均清洁率 98.75%

注：每间教室打扫不合格，按 1分扣除。

（四）12 月份，组织开展 2025 年“三早一晚”活动先

进个人评选活动，经班级民主评议，学院初审推选，学生工

作处审核，共评选出“三早一晚”活动先进个人 247 名。

（五）12 月份，组织开展 2025 年优秀（文明）班集体

评选活动，经班级申请、学院初评推荐、学生工作处审核等

程序，共推荐“优秀（文明）班集体”候选名单 26 个（待

公示）。
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（六）12 月份，组织开展 2025 年文明宿舍评选活动，

经班级申请、学院初评推荐等程序，共推荐“文明宿舍”候

选名单 193 个（待公示）。

（七）12 月份，发布《学生工作处关于强化期末复习备

考和诚信考试的通知》，组织学生进行期末复习备考，强化

诚信考试教育，营造良好的校园学习氛围。并统筹各学院发

动任课教师、班主任、党员学长等力量开展有组织的期末复

习备考，开展“帮帮团”“一帮一”等帮扶活动，组建“学

习搭子”“复习搭子”。

（八）12 月份，发布《关于做好我校 2026 年元旦假期

前后学生工作的通知》《关于做好我校 2026 年寒假学生工

作的通知》，组织各学院做好假期前学生安全教育，完成各

项离校材料的签订；对接后勤保卫处，发布《关于安排专用

车辆保障 2026 年寒假前学生离校的通知》，做好学生 2026

年寒假前离校工作。

（九）12 月份，各学院上报学工处处理非心理安全突发

事件 13 起，其中及时送学生外出就医 5 人次，全力守护学

生安全。本月发生 4 起学生被诈骗事件，涉及金额 28699 元，

分别为：

1.机械与电气工程学院 2025 级某同学，网上帮人代练

被骗 3198 元；

2.外国语学院 2025 级某同学，网上抽奖被骗 10000 元；

3.设计工程学院2025 级某同学，被冒充闲鱼平台客服退

款诈骗 11000 元；

4.北斗学院 2025 级某同学，网上不健康交友被骗4031

元。

（十）12 月份，通过学习通 APP 线上审批学生各类申请

报备共 15 人次，其中学习通人员调整申请 6 人次、学习通

一站式学生社区线上反馈平台 9 人次。

（十一）12 月份，学工处联合后勤保卫处对学生寝室进
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行持续性大排查、大整顿，共查处违纪违规寝室 39 间。其

中计算机学院 12 间、机械与电气工程学院 10 间、会计学院

7 间、北斗学院 5 间、商学院 2 间、传媒艺术学院 1 间、设

计工程学院 1 间、外国语学院 1 间。

（十二）12 月份，通过 OA 办公系统线上审批综二 105

求索报告厅、综一 105 学工会议室、运动场设备控制室使用

申请共计 28 次，协助各部门开展相关活动。

四、心理健康教育

（一）12 月份，大学生心理健康教育中心共接待个体心

理咨询 96 人次；开展心理危机评估与干预 6 人次；接听 24

小时心理紧急求助热线 2 人次；组织各二级学院分别召开心

理专题研判会；开展各学院 2025 年秋季学期重点关注学生

心理档案（一人一册）检查工作。

（二）12 月份，各二级学院预约心理中心定制心理服务

之专题讲座，已开展共计 4 场，王丹老师面向会计学院开展

《打开心窗 认识自我》专题讲座；戴昶老师面向计算机学

院开展《读懂 Ta 的心：一场关于人际的共鸣剧场》专题讲

座；王丹老师面向机械与电气工程学院开展《打开心窗 认

识自我》专题讲座；江雯老师面向机械与电气工程学院开展

《关于时间 关于你》专题讲座。

（三）12 月份，组织开展“2025 年“10·25”心理健

康活动月“‘Z 世代’的我和我们”心理情景剧大赛”决赛；

组织开展“十二月向日葵心理健康团队全体大会”和“第十

八届向日葵心理健康团队总结表彰大会暨新老成员交流会”；

组织会计学院快乐小屋团队总结大会；开展机械与电气工程

学院极光心理工作站全体大会，组织“清晰认知，了解规划”

心理实践活动、“光影拾心，与爱同行”观影心理活动；汇

总并审核二级学院心理实践活动发票。

（四）12 月份，根据《大学生心理健康教育 1》教师课

表，心理教师按计划授课共计 208 学时；为顺利录入 2022
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级本科和 2023 级专科《大学生心理健康教育 2》成绩，及归

档相关考核材料，开始梳理汇总《2022 级本科专业各班学生

参加心理实践活动汇总表》和《2023 级专科专业各班学生参

加心理实践活动汇总表》；编写 2025-2026-1《大学生心理

健康教育 1》课程考试科目目录；向二级学院反馈 2022 级本

科和 2023 及专科学生的心理实践学时完成情况；根据学校

教务处《关于开展 2025-2026 学年第一学期期末教学检查的

通知》文件精神，制定《大学生心理健康教育中心 2025-2026

学年第一学期期末教学自查方案》，全体授课教师按要求开

展相关自查准备工作；2025-2026-1 学期教学工作量统计；

整理《大学生心理健康教育 1》课程期末考核目录；根据《武

晴质评字〔2025〕30 号关于开展 2025-2026-1 学期学生评教、

教师评学工作的通知》，完成学生评教及教师评学工作；根

据《关于收集统计 2025-2026 学年第一学期<听课记录本>工

作的通知》，中心教师撰写《听课记录本》，并上传教学质

量管理平台；根据《关于做好 2025-2026 学年第一学期课程

考试成绩录入管理的通知》，开展试卷批改、成绩归档、试

卷装订等基础工作。

（五）12 月份，根据《关于开展 2025 年行政办公设备

及家具清查工作的通知》开展中心资产清查工作；根据《武

汉晴川学院关于开展单位（部门）2025 年度工作绩效考核的

通知》，准备并提交了心理健康板块的自评报告、自评分，

并整理好相应的支撑材料和加分项材料；根据《武汉晴川学

院关于认真做好 2025 年工作总结及 2026 年工作计划的通

知》，撰写大学生心理健康教育中心 2025 年工作总结及 2026

年工作计划；根据《武汉晴川学院关于做好 2025 年教职工

年度考核工作的通知》，中心全体教师撰写《个人工作总结》，

参加“学工处部门年度述职考评会”，进行年终述职；对于

申请转专业学生开展心理测试，协助完成转换专业流程；对

于申请转专业学生开展心理测试，协助完成转换专业流程。
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（六）12 月份，杨玖炼老师面向新入职辅导员开展《高

校心理危机干预工作中的依法而为》主题培训。

五、资助育人工作

（一）12 月份，完成 2025 年度晴川奖助学金校级评审

公示，其中获评晴川奖学金学生 660 人，获评晴川助学金学

生 158 人。

（二）12 月份，开展 2024—2025 学年勤工助学活动“优

秀学生助理”评选，经学生本人申请、用工部门推荐、学工

处审核，评选出“优秀学生助理”21 名。

（三）12 月份，完成勤工助学用工情况统计，12 月份

合计用工 108 人次，共计 47607.5 元。

（四）12 月份，完成 2025 年秋季学期学生临时困难补

助发放，获批补助学生 119 人，合计补助金额 80000 元。

（五）12 月份，完成全国学生资助信息系统中我校 2025

年度各项资助业务信息的精准录入，包括国家、学校、社会

资助项目 3855 人的资助信息。

（六）12 月份，完成 3 份学生医疗住院材料、5 份学生

商业保险材料收集审核报销。

六、团学活动概览

（一）12 月 3 日，武汉晴川学院第五期“青马工程”培

训班暨第十五期团校干部培训班实践活动于湖北省档案馆

顺利开展，实践中各位学员重点参观了“砥柱中流——纪念

中国人民抗日战争暨世界反法西斯战争胜利 80 周年湖北抗

战档案文献展”。学员们驻足凝视、认真聆听讲解，此次实

践活动让大家更加清晰地认识到，抗日战争的胜利是无数先

烈用鲜血和生命换来的，是中国共产党带领全国各族人民团

结奋斗的结果。

（二）10 月至 12 月，湖北省高校第四十一届“一二·九”

诗歌散文大赛以“荆楚笔墨颂盛世，青春华章映辉煌”为主

题，面向湖北省高校进行优秀作品征集。自比赛发布后，我
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校共青团积极宣传动员，收取并审核现代诗歌、散文稿件共

三十篇。由设计工程学院罗素素、莫紫欣两名同学共同创作

的《山河画语：致岁月的十二幅画稿（组诗）》，荣获“原

创现代诗歌三等奖”。

（三）12 月份，第十七届校园科技文化艺术节“墨上花

开"书画大赛顺利落下帷幕，通过自主申报、学院推荐、校

级评审，来自 4 个学院的 18 项作品分获本次大赛的各级奖

项，具体获奖名单如下：

书法类（软笔书法组）

一等奖 王奕博（会计学院）、周然俊（会计学院）

二等奖 王晴（设计工程学院）、程阳（计算机学院）

三等奖 王奇烽（传媒艺术学院）、叶美希（设计工程

学院）

书法类（硬笔书法组）

一等奖 蔡雯雯（传媒艺术学院）

二等奖 程阳（计算机学院）、王奇峰（传媒艺术学院）、

但然（传媒艺术学院）

三等奖 付莘怡（设计工程学院）、欧阳晶（计算机学

院）、徐煜佳（设计工程学院）

美术作品类

一等奖 王晨珂（会计学院）

二等奖 苏孔曼（设计工程学院）、肖粤（设计工程学

院）

三等奖 左玉洁（设计工程学院）、张颖（会计学院）

（四）12 月份，根据本年度各项团务工作的月度考核情

况和各团总支团内竞评参赛获奖情况，完成了 2025 年各二

级学院团总支年度考核工作，并于 12 月 17 日在综 1-105 召

开共青团年终考核评议会。经考核与测算统计，88%的学院

达到学校考核加分值区域，具体分值已报请校领导审批，此

次考核成绩将作为 2026 年“五四”评优的重要依据。
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（五）12 月 3 日，在综 2-105 举办了我校第四期“青马

工程”培训班结业考试，本期学员共 86 人，均参与了结业

考试，后期将结合学员的志愿服务及实践报告完成情况，核

准结业。

（六）12 月份，校团委推荐我校熠艺声辉志愿服务工作

站于 12 月 15 日，前往武汉地铁 2/11 号线光谷广场站环形

站厅参与“花 young 武汉·青彩地铁”高校市集开幕仪式。

工作站成员在现场以“语言服务+文化展演”双核为驱动，

开展了一场富有深度与温度的志愿服务实践活动，生动诠释

了新时代青年在助力语言强国与文化传承中的使命担当。

（七）12 月份，第二课堂成绩单管理系统实现常态化平

稳运行，截至 2025 年，全校后台参与第二课堂的总人数已

达 7376 人。2024 年 9 月至今，累计审核录入第二课堂学分

57564 条，持续完善《武汉晴川学院第二课堂操作细则》，

更新第二课堂成绩单活动学分申报审批表，增强各二级学院

第二课堂活动的制度性、规范性与积极性。

（八）12 月份，校团委持续号召 386 个基层团支部展开

“国家安全 青春挺膺”主题团日活动周、“树立正确就业

观”等专项学习活动，目前全校参学完成率为 100%，已全部

达标。

（九）按照团省委的工作指示，我校本年度原划拨发展

名额 1025 个，截止 12 月 26 日我校已完成所有团员发展的

信息审核录入工作。

（十）12 月份，为不断推动校园文化建设，促进社团健

康发展，社团管理部于 12 月 28 日在教 1-108 组织召开了

2025-2026 学年第一学期社团评比工作。通过对各社团的评

定材料及现场展示进行综合评分，经审核，共评定出优秀等

次 11 个、良好等次 10 个、合格等次 8 个、不合格等次 1 个。

（十一）12 月 10 日，“燃情赛场，逐梦青春”第五届

阳光杯传统体育节在晴川校园内顺利举行，此次体育节融合
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了踢毽子、五子棋、颠排球、定点投篮等五项赛事。活动激

发了学生的运动热情，更将赛场上收获的拼搏精神、协作意

识融入同学们日常学习与生活。

（十二）12 月培训会议简讯

1.12 月 4 日-5 日，由共青团湖北省委举办的湖北高校

共青团学习党的二十届四中全会精神培训班于湖北省团校

正式开课，校团委许雅慧代表我校共青团参训。下一步我校

共青团将围绕党的二十届四中全会精神、以及 2026 年高校

共青团核心工作内容展开深入学习和工作安排，持续加强我

校共青团工作走深走实。

2.12 月 23 日，校团委社团管理部召开 2025-2026 学年

第一学期第三次社团大会。大会由社团管理部部长张佳颖主

持，校团委卢嘉豪老师出席会议，校学生会执行主席沈楚晗、

社团管理部全体成员及各社团代表与会。

3.12 月 26 日，2025-2026 学年第一学期校团委团属职

能部门、校学生会、校队期末总结全体大会于综二 105 学术

报告厅顺利召开。本次大会由校学生会主席团成员沈楚涵主

持，校团委书记冯婷婷出席会议，校团委陈江南、许雅慧、

卢嘉豪，校团委学生副书记、学生会主席团成员及各部门成

员与会。此次会议在推动学生干部成员对本学期工作展开全

面总结的同时也帮助学生干部对未来有了更完善的规划。

4.12 月 12 日，晴川青年志愿者服务队召开 2025-2026

学年第一学期第二次全体大会，会议上队长、副队长及各组

组长分别总结工作、分享经验并明确重点，进一步夯实了校

青队志愿服务的发展方向。

（十三）12 月志愿者工作情况

1.2025 年晴川青年志愿者服务队持续开展“拒绝早餐进

教室”早餐督查工作，截止 12 月 26 日，志愿活动共有 1666

名志愿者参与其中，累计志愿时长共 1142.51 小时。

2.2025 年晴川青年志愿者服务队累计组织 2180 名志愿
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者在 9 栋、10 栋学生社团活动中心开展巡查，有效预防火灾

的发生，降低火灾隐患。截止 12 月 26 日，累计志愿时长共

5440.82 小时。

七、国防教育与征兵工作

（一）12 月份，人民武装部隆重举办了以“青春荣光、

戎装领航”为主题的征兵宣传月活动。本次宣传月活动将征

兵政策、国防知识、军人荣耀生动地带到学子身边，在校园

内掀起了关心国防、热爱国防、建设国防、保卫国防的热潮，

为 2026 年春季征兵工作营造了浓厚氛围，奠定了坚实基础。

（二）12 月 3 日，武汉晴川学院第十一届“爱我国防”

大学生主题演讲比赛在综二 105 学术报告厅召开。此次演讲

比赛不仅是一场语言的竞技，更是一堂生动的国防教育公开

课，将“国无防不立，民无兵不安”的理念深深植入学子心

中。

（三）12 月 22 日，汉阳区征兵办公室来我校为 2026 年

春季应征学生开展士兵基本适应性心理测试，共有 75 名在

校学生参加。

（四）12 月 23 日，我校 2026 年春季应征学生参加汉阳

区征兵办公室在武汉市五医院开展的征兵体检，共有 68 名

毕业班生和 25 名在校生参加，高效完成了首批应征学生的

体检工作。

武汉晴川学院学生工作处编


